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2 0 2 1 年 「 僱 員 補 償 保 險 」 計 劃  

 

保險計劃內容  

 

 

計劃名稱 ： 僱員補償保險計劃（一年保障計劃） 

 

顧問公司 ： 達信風險管理及保險服務(香港)有限公司（Marsh (Hong Kong) Limited） 

 

承保公司 ： 利寶國際保險有限公司（Liberty International Insurance Limited） 

 

保障日期 ： 2021 年 1 月 1 日 至 2021 年 12 月 31 日（一年保障） 

 

保障範圍 ： 保險公司將償付參加此計劃之會員在保險單有效期內，僱員受僱過程中遭

受意外或與該項業務有關的職業病所造成或引起的身體上的傷害，而僱主

需要在法律上負擔有關僱員賠償法例（香港法例第 282 章<僱員補償條例>）

和普通法例所規定的賠償責任。此外，保險公司亦支付雙方同意之一切因

該損害而引起的支出和費用。 

 

如僱員死亡，保險公司將負責償付予該僱員的合法個人代表，但此等個人

代表須遵循保單內所有條款。 

 

補償金額 ： 按勞工處處長或僱員補償評估委員會發出補償評估證明書之指示。 

 

保障地區 ： 計劃一 – 只限香港境內 （請於投保時列明） 

 計劃二 – 全球任何地方 （請於投保時列明） 

  

取消計劃 ： 如會員參加計劃後，欲取消此保險計劃，會員可於七天前通知達信風險管

理及保險服務（香港）有限公司，保險收費方式，將按比例計算收取及可

獲得安排退回餘下款項。（註：繳付最低收費之保單將不獲退款安排。） 

 

https://r.search.yahoo.com/_ylt=AwrxgKTr.gVceHEAfgKzygt.;_ylu=X3oDMTBycWJpM21vBGNvbG8Dc2czBHBvcwMxBHZ0aWQDBHNlYwNzcg--/RV=2/RE=1543924588/RO=10/RU=https%3a%2f%2fwww.libertyinsurance.com.hk%2ftc%2f/RK=2/RS=M0x4xBkmr84nQaOTpq7z.HVn_4c-
https://r.search.yahoo.com/_ylt=AwrwJSgfzuRcQlAA7ROzygt.;_ylu=X3oDMTBycWJpM21vBGNvbG8Dc2czBHBvcwMxBHZ0aWQDBHNlYwNzcg--/RV=2/RE=1558527648/RO=10/RU=https%3a%2f%2fwww.libertyinsurance.com.hk%2ftc%2f/RK=2/RS=00j_yzKlgFzf4j1MBANPDf9AKJU-
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保險收費 ： 保障期一年，投保時需支付之費用包括： 

1) 保險費用 = 僱員全年總收入 ╳ 指定百分比（每間公司計算）。  

2) 政府課稅 = 保險費用 ╳ 10.885%，每份保單（每間公司計算）。 
 

 

 

 

 

(首次參加此計劃之會員須由保險公司評估後再報價) 

 

政府課稅 ： 10.885%（僱員補償保險徵款率）。 

  每份保單（每間公司計算）的最低收費為 HK$1,108.85。 

 

職務類別 ： 職務 (A) 一般文職 

電腦操作人員（繪圖、分色、設計及程式編寫等）、設計人員、

文員、辦公室助理、植字人員、營業人員、電腦排版／排字

人員及製版人員等（一般不須接觸任何危險性工具及機械）。 

 

職務 (B) 技術人員 

機械操作／修理人員、技術人員、印刷人員／散工／學徒、

包裝人員、理貨人員、貨倉人員、書籍釘裝人員、切紙人員、

執字人員、晒版／套版人員、文件送遞人員／信差、記者、

看更、煮食人員、私家車司機及清潔人員等（一般須接觸危

險性工具）。 

 

職務 (C) 其他 

 貨車司機、鏟車司機、起重車司機、運輸／跟車／送貨／搬

運人員或非以上 (A) 及 (B) 之工人。 

 

職務 (D) 其他 – 日薪或時計類別  

 (如有此類別之承保，請先致電查詢) 

  

計劃 保障地區 
職務類別 

(A) 一般文職 (B) 技術人員 (C) 其他 

計劃一 香港 薪酬 x 0.1015% 薪酬 x 0.6275% 薪酬 x 1.5% 

計劃二 全球 薪酬 x 0.1255% 薪酬 x 0.7844% 薪酬 x 1.8825% 
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應付費用 ： 費用將以每家會員公司為獨立計算單位，保險收費根據保障地區、僱員

職務類別及年度總收入預算。（年度總收入包括：底薪、僱員強積金供款、

膳食津貼、房屋津貼、超時工作工資、交通津貼、佣金、年終雙糧／花

紅，以及僱員其他收入。） 

 

  確保保單的保障範圍包括所有僱員，當僱員的數目增加時，應盡快通知

保險承保人。 

 

申報工資 ： 為符合法例第 282 章＜僱員補償條例＞規定，並確保僱主須補償僱員因

工受傷的責任時獲得足夠保障，僱主必須向保險公司如實申報其僱員的

實際工資。請各僱主務必申報公司內所有職員。 

 

  謹此提醒所有僱主： 

 

1 僱主有責任在保單到期或取消保單以後的 90 天內，向達信風險管理

及保險服務（香港）有限公司提交所有僱員在保險期內的實際工資金

額及提交有關證明文件。 

 

2 根據現有僱員補償保單內有關保單賠償限額的條款（e），僱主如不足

額申報工資，保險公司或會因此按比例減少償付僱主須補償其受傷僱

員的金額，僱主需按比例承擔賠償餘額。如僱主沒有按照上述【1】

向保險公司要求申報實際工資金額，僱主在保單生效時提交的估計工

資金額將視作實際工資金額，並以此釐定是否投保不足。 

 

3 任何未有按照＜僱員補償條例＞第 40（1）條的規定購買僱員補償保

險的僱主，即屬違法，最高可被罰款港幣十萬元及監禁兩年。 

 

保險條款 ： 所有填寫的資料會成為購買該類保險所需資料的重要來源及依據，請認

真如實填寫。所有保險條款如中、英文兩個版本有任何抵觸或不相符之

處，概以英文版本為準，保單原稿可向本會取閱。 

 

 

如會員於 2021 年 1 月 1 日後參加任何計劃，將個別重新計算利率  

如會員未能在指定日期內遞交表格及繳費，保險公司將保留權利即時取消其保單並不給予通知 


